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BAREMA PARA A PROVA DIDÁTICA 
 

ITENS PARA AVALIAÇÃO DA PROVA1 

ITEM I. CONTEÚDO DA AULA (20 pontos) 
Nota 

Máxima/Subitem 
Nota da 

Candidatura 

1. Adequação ao Plano de Aula apresentado 2  

2. Obje vo(s) de aprendizagem da aula: apresentação, clareza, 
coerência e adequação ao desenvolvimento do tema; 

6 
 

3. Conteúdo: organização sequencial, atualidade, relevância e adequação 
ao público-alvo (aluno de graduação) 

4 
 

4. Instrumentos de avaliação da aprendizagem: apresentação e emprego 
de instrumentos adequados ao conteúdo abordado 

4 
 

5. Conclusão: revisão/resumo dos pontos mais relevantes e aplicações 4  

NOTA NO ITEM I (Σ da nota máxima dos subitens 1 a 5) 20  

ITEM II. ADEQUAÇÃO DOS MÉTODOS DIDÁTICOS À DOCÊNCIA (50 pontos) 
Nota 

Máxima/Subitem 
Nota do 

Candidatura 

6. Domínio do tema: foco nos aspectos relevantes e capacidade de síntese 6 
 

7. Desenvoltura: postura, mo vação e segurança 7  

8. Linguagem: clareza, dicção, fluência em português e emprego adequado 
de termos técnicos 

6 
 

9. Adequação da metodologia pedagógica à abordagem do tema, incluindo 
emprego metodologias a vas e tecnologias da informação e comunicação na 
aprendizagem - TICs 

 
12 

 

10. Capacidade de ilustrar o tema com exemplos 12 
 

11. U lização adequada de recursos didáticos 7 
 

PONTUAÇÃO NO ITEM II (Σ da nota máxima dos subitens 6 a 11) 50 
 

ITEM III. REFERÊNCIAS UTILIZADAS E RECOMENDADAS PARA O 
APROFUNDAMENTO DO TEMA (10 pontos) 

Nota 
Máxima/Subitem 

Nota do 
Candidatura 

12. Consistência e adequação ao conteúdo 5  

13. Atualidade das informações referentes ao tema 5 
 

PONTUAÇÃO NO ITEM II (Σ da nota máxima dos subitens 12 e 13) 10  

ITEM IV. ORGANIZAÇÃO E ADEQUAÇÃO AO TEMPO (20 pontos) 
Nota 

Máxima/Subitem 
Nota do 

Candidatura 
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14. Ar culação entre as ideias apresentadas, permi ndo a configuração do seu 
todo 

10 
 

15. Uso adequado do tempo 10 
 

PONTUAÇÃO NO ITEM II (Σ da nota máxima dos subitens 14 e 15) 20 
 

NOTA NA PROVA DIDÁTICA (ΣPONTUAÇÃO NOS ITENS I, II, III E IV)2, 3 100 
 

1A Prova Didá ca consis rá em apresentação oral pelas candidaturas, em sessão pública, do tema sorteado pela Comissão Examinadora (CE), 
sendo vedada a presença dos outros candidatos, e tem a duração de 50 (cinquenta) minutos, com tolerância de 10 (dez) minutos para mais ou 
para menos e gravada em áudio. 
2A nota da Prova Didá ca varia de 0 (zero) a 100 (cem, nota máxima). Serão considerados aprovados nesta etapa do concurso as candidaturas que 
alcançarem a média igual ou superior a 70 (setenta) na prova didá ca e assim prosseguir para a etapa subsequente (Análise de tulos – 
classificatória). 
3 A candidatura que não respeitar a duração da prova (cinquenta minutos, com tolerância de dez minutos para mais e dez minutos para menos) 
será eliminada do concurso, independente da nota; cabe ao Presidente da Comissão Examinadora o controle do tempo de duração da prova 
didá ca de cada candidatura. 
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BAREMA PARA A ANÁLISE DE TÍTULOS 

 

ITENS Pontuação 
Unitária 

Quantidade 
Máxima 

Pontuação 
Máxima 

Grupo I1: Títulos Acadêmicos e dis nções conferidas em reconhecimento de a vidade intelectual  

Especialização na área do concurso 1 2 2 

Especialização fora da área do concurso 0,5 1 0,5 
Mestrado na área do concurso 2 2 4 
Mestrado fora da área do concurso 1,5 1 1,5 
Doutorado na área do concurso 4 1 4 
Doutorado fora da área do concurso 3 1 3 
Pontuação Máxima no Grupo I: 15  

Grupo II2: Produção científica intelectual, artística, cultural, técnica na área do concurso  

Artigos publicados (aceitos para publicação) Qualis A1 a A4 10 3 30 

Artigos publicados (aceitos para publicação)  Qualis B1 ou B2 6 3 18 
Artigos publicados (aceitos para publicação)  Qualis B3 a B5 3 3 9 
Artigos publicados (aceitos para publicação)  Qualis C ou 
artigos publicados sem indexação 

1 5 5 

Livros (com ISSN) 7 2 14 
Capítulo de Livro 3 2 6 
Trabalho completo publicado em Anais de congresso 0,5 6 3 
Pontuação Máxima no Grupo II: 85    

Pontuação Máxima (Grupo I + Grupo II) 3: 100    

1Grupo I – Títulos Acadêmicos e dis nções conferidas em reconhecimento de a vidade intelectual. 
2Grupo II – Serão pontuadas as produções apenas na área do concurso (Obstetrícia). Para os elementos constantes do Grupo 
II, considerar a produção nos úl mos 10 (dez) anos incluindo o ano de realização do concurso. 
3O barema não poderá atribuir pontuação zero a nenhum dos Grupos. 
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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

 
O processo sele vo seguirá as etapas: 

− 1ª Etapa: Prova escrita (eliminatória); 

− 2ª Etapa: Prova didá ca (eliminatória); 

− 3ª Etapa: Análise de  tulos (classificatória). 
 
 
Cada membro da Comissão Examinadora atribuirá graus de 0 (zero) a 100 (cem) às etapas e, quando houver barema, 

a nota seguirá a distribuição proposta neste. Serão considerados aprovados as candidaturas que alcançarem a média 

igual ou superior a 70 (setenta) por cada etapa (1ª e 2ª) e assim prosseguir para a etapa subsequente (Análise de 

tulos – classificatória). A nota final de cada candidatura no processo será o somatório das notas finais de cada uma 

das três etapas: prova escrita, prova didá ca e análise de tulos. 

 
Para as provas escrita e de didática será sorteado um tema que contemple a área de OBSTETRÍCIA, seguindo o 

conteúdo programá co divulgado previamente. 

 
Para análise de tulos a candidatura deverá enviar APENAS os documentos comprobatórios referentes aos itens 

especificados no barema do concurso, documentos não previstos no barema não serão pontuados. No caso de 

produção bibliográfica, não é necessário enviar o texto em sua totalidade, mas apenas documentação que comprove 

a autoria e o veículo no qual a publicação teve lugar (periódico ou livro), resumo ou abstract e citação completa ou, 

em se tratando de produções ainda não publicadas, carta de aceite ou declaração atestando o aceite definitivo para 

publicação. 
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