
NOME DO CANDIDATO TRILHA DE APRENDIZAGEM TEMA DE CAPACITAÇÃO SITUAÇÃO DA INSCRIÇÃO
Amanda Oliveira Rabelo 4- Preparação para a Pós Stricto Sensu 4.1 Elaboração de artigos científicos Homologada
Amanda Oliveira Rabelo 4- Preparação para a Pós Stricto Sensu 4.2 Elaboração de projetos de pesquisa - Pesquisas Sociais, Humanas e Sociais Aplicadas Homologada
Amanda Oliveira Rabelo 4- Preparação para a Pós Stricto Sensu 4.6 Currículo lattes - preparação e manutenção Não Homologada*
Ana Cristina de Freitas Oliveira 8-Gestão de Pessoas 8.1 Relacionamento interpessoal no ambiente de trabalho. Homologada
Ana Cristina de Freitas Oliveira 10-Gestão estratégica e Gestão Pública 10.5 Planejamento estratégico Homologada
Andre Gustavo Ferreira de Oliveira 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.3 SIPAC na prática/ Mesa Virtual- Processos e Documentos Homologada
Andre Gustavo Ferreira de Oliveira 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.9 Excel básico, intermediário e avançado Homologada
Camila da Silva Vaz Branco 13-Ciências da Saúde 13.5 Boas Práticas em Laboratório Homologada
Caroline Leal Ferreira 10-Gestão estratégica e Gestão Pública 10.2 Governança e Gestão de Riscos Homologada
Evandro Correia da Silva 10-Gestão estratégica e Gestão Pública 10.1 Gestão de Projetos Homologada
Felippe Figueiredo de Barros 6-Gestão Patrimonial e Infraestrutura 6.1 Boas práticas de procedimentos e segurança Homologada
Felippe Figueiredo de Barros 6-Gestão Patrimonial e Infraestrutura 6.2 Plano de emergência e evacuação em caso de sinistro/ prevenção de incêndio Homologada
Isis do Nascimento Sardinha Miranda 10-Gestão estratégica e Gestão Pública 10.1 Gestão de Projetos Homologada
Janaina da Silva Nogueira 15-Ciências Humanas, Jurídicas e Econômicas 15.2 Formação de heteroidentificadores Homologada
Janaina da Silva Nogueira 15-Ciências Humanas, Jurídicas e Econômicas 15.3 Formação para membros de comissões de análise socioeconômica Homologada
João Carlos Lopes 7- Educação e Docência 7.1 Inglês instrumental Homologada
João Henrique de Castro de Oliveira 5-Artes, Comunicação e Conhecimento 5.6 Escrita criativa, Preparação e Revisão de Textos Homologada
Luciano Skorianez de Aquino Santos 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.6 Gestão de conteúdo Web nas páginas da UFRRJ no Wordpress Homologada
Luciano Skorianez de Aquino Santos 5-Artes, Comunicação e Conhecimento 5.3 Comunicação Visual Homologada
Luiz Antonio Lemos 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.9 Excel básico, intermediário e avançado Homologada
Maria Arlete Ferreira Alves 2 - Orçamento, finanças, logística e compras públicas (para técnicos e gestores) 2.3 Teoria e Prática dos procedimentos e técnicas de elaboração e execução orçamentária Homologada
Maria Cristina Drumond e Castro 4- Preparação para a Pós Stricto Sensu 4.1 Elaboração de artigos científicos Homologada
Neilton Paixão de Jesus 8-Gestão de Pessoas 8.3 Legislação aplicada à gestão de pessoas: Lei 8112/1990, 11.091/2005, 12.772/2012 e correlatasHomologada
Neilton Paixão de Jesus 8-Gestão de Pessoas 8.4 Processo Administrativo Disciplinar (PAD) Homologada
Rafael Moraes da SIlva 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.6 Gestão de conteúdo Web nas páginas da UFRRJ no Wordpress Homologada
Renan Augusto Pereira D avila 3- Tecnologia da Informação, transformação digital, transparência e Inovação 3.9 Excel básico, intermediário e avançado Homologada
Rodrigo Carlos Marques Pereira 7- Educação e Docência 7.4 Novas metodologias ativas de ensino na Educação Superior Homologada
Tassia Torres Furtado 13-Ciências da Saúde 13.5 Boas Práticas em Laboratório Homologada
Thaís Gouvêa da Silva Santana 13-Ciências da Saúde 13.6 Noções de urgência e emergência Homologada
Tiago José Bandeira Sales 12-Ciências biológicas 12.4 Microscopia óptica Homologada

INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS                   

* A referida inscrição não foi homologada, pois como consta no item 2.3 do edital, o mesmo servidor só poderá se inscrever para até dois temas de capacitação diferentes. Entretanto, como previsto no item 4.7, os candidatos classificados, no interesse da 
UFRRJ, poderão ser aproveitados para temas de capacitação que não houveram candidatos inscritos e/ou temas não contemplados neste edital.
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