PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA O PROGRAMA DE CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA UFRRJ- EDITAL N° 01/2022-PROGEP
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UFRRJ

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO TRILHA DE APRENDIZAGEM TEMA DE CAPACITACAO | 11 111 v \Y VI TOTAL DE PONTOS | SITUACAO
Amanda Oliveira Rabelo 4- Preparacao para a P6s Stricto Sensu 4.1 Elaboragdo de artigos cientificos 10 0 10 10 6 4 40 Habilitado
Amanda Oliveira Rabelo 4- Preparacdo para a Pos Stricto Sensu 4.2 Elaboracao de projetos de pesquisa - Pesquisas Sociais, Humanas e Sociais Aplicadas 10 0 10 10 6 4 40 Habilitado
Ana Cristina de Freitas Oliveira 8-Gestao de Pessoas 8.1 Relacionamento interpessoal no ambiente de trabalho. 8 15 10 20 2 10 65 Habilitado
Ana Cristina de Freitas Oliveira 10-Gestao estratégica e Gestao Publica 10.5 Planejamento estratégico 8 15 10 20 2 10 65 Habilitado
Andre Gustavo Ferreira de Oliveira  |3- Tecnologia da Informagao, transformacao digital, transparéncia e Inovacao 3.3 SIPAC na pratica/ Mesa Virtual- Processos € Documentos 8 0 10 20 10 2 50 Habilitado
Andre Gustavo Ferreira de Oliveira  |3- Tecnologia da Informagao, transformagao digital, transparéncia e Inovagao 3.9 Excel basico, intermediario ¢ avangado 8 0 10 20 10 0 48 Habilitado
Camila da Silva Vaz Branco 13-Ciéncias da Saude 13.5 Boas Praticas em Laboratério 6 0 0 20 0 2 28 Habilitado
Caroline Leal Ferreira 10-Gestao estratégica e Gestao Publica 10.2 Governanga e Gestao de Riscos 4 0 0 0 0 8 12 Habilitado
Evandro Correia da Silva 10-Gestao estratégica e Gestao Publica 10.1 Gestdo de Projetos 8 20 0 0 10 4 42 Habilitado
Felippe Figueiredo de Barros 6-Gestdo Patrimonial e Infraestrutura 6.1 Boas praticas de procedimentos e seguranca 6 20 0 0 0 2 28 Habilitado
Felippe Figueiredo de Barros 6-Gestao Patrimonial e Infraestrutura 6.2 Plano de emergéncia e evacuacdo em caso de sinistro/ preven¢ao de incéndio 6 20 0 0 0 2 28 Habilitado
Isis do Nascimento Sardinha Miranda [10-Gestdo estratégica e Gestao Publica 10.1 Gestdo de Projetos 6 15 0 18 0 10 49 Habilitado
Janaina da Silva Nogueira 15-Ciéncias Humanas, Juridicas e Econdmicas 15.2 Formacao de heteroidentificadores 10 5 0 8 0 8 31 Habilitado
Janaina da Silva Nogueira 15-Ciéncias Humanas, Juridicas e Economicas 15.3 Formacgao para membros de comissoes de andlise socioecondmica 10 0 0 18 0 0 28 Habilitado
Jodo Carlos Lopes 7- Educagao e Docéncia 7.1 Inglés instrumental 10 0 10 0 0 0 20 Habilitado
Jodo Henrique de Castro de Oliveira |5-Artes, Comunicagdo e Conhecimento 5.6 Escrita criativa, Preparagdo e Revisao de Textos 10 0 0 20 0 8 38 Habilitado
Luciano Skorianez de Aquino Santos |3- Tecnologia da Informacao, transformagao digital, transparéncia e Inovagao 3.6 Gestao de conteudo Web nas paginas da UFRRJ no Wordpress 6 20 0 20 0 10 56 Habilitado
Luciano Skorianez de Aquino Santos |5-Artes, Comunica¢do e Conhecimento 5.3 Comunicag¢ao Visual 6 20 0 20 0 10 56 Habilitado
Luiz Antonio Lemos 3- Tecnologia da Informagao, transformacao digital, transparéncia e Inovacao 3.9 Excel basico, intermediario e avangado 6 15 10 0 0 2 33 Habilitado
Maria Arlete Ferreira Alves 2 - Orcamento, finangas, logistica e compras publicas (para técnicos e gestores) |2.3 Teoria e Pratica dos procedimentos e técnicas de elaboracdo e execu¢do orgamentaria 6 0 2 20 10 10 48 Habilitado
Maria Cristina Drumond e Castro 4- Preparacao para a Pos Stricto Sensu 4.1 Elaboragdo de artigos cientificos 10 5 10 6 0 0 31 Habilitado
Neilton Paixao de Jesus 8-Gestdo de Pessoas 8.3 Legislagao aplicada a gestao de pessoas: Lei 8112/1990, 11.091/2005, 12.772/2012 e correlj 6 15 0 20 0 6 47 Habilitado
Neilton Paixdo de Jesus 8-Gestao de Pessoas 8.4 Processo Administrativo Disciplinar (PAD) 6 10 0 20 0 4 40 Habilitado
Rafael Moraes da Silva 3- Tecnologia da Informagao, transformagao digital, transparéncia e Inovacgao 3.6 Gestao de conteudo Web nas paginas da UFRRJ no Wordpress 6 5 0 20 0 10 41 Habilitado
Renan Augusto Pereira D avila 3- Tecnologia da Informacao, transformacao digital, transparéncia e Inovagao 3.9 Excel basico, intermediario e avangado 8 0 0 0 0 0 8 Nao habilitado
Rodrigo Carlos Marques Pereira 7- Educagdo e Docéncia 7.4 Novas metodologias ativas de ensino na Educacio Superior 8 0 10 20 10 4 52 Habilitado
Tassia Torres Furtado 13-Ciéncias da Saude 13.5 Boas Praticas em Laboratorio 10 10 1 20 0 10 51 Habilitado
Thais Gouvéa da Silva Santana 13-Ciéncias da Saude 13.6 Nogdes de urgéncia e emergéncia 8 0 0 20 0 10 38 Habilitado
Tiago José Bandeira Sales 12-Ciéncias biologicas 12.4 Microscopia Optica 4 0 0 20 0 0 24 Habilitado
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