UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
Departamento de Ciéncias Contabeis e Financas / ICSA
Contratagéo de professor substituto (Processo: 23083.052310/2024-18)
Area: Contabilidade Financeira

1 - Baremas da prova didatica:

Itens para avaliacéo Pon’tu_agéo NOU’,‘
maxima |atribuida
1 - Conteudo de aula: 20,0
1.1 - Dominio do contetido e adequacdo ao ponto sorteado. 8,0
1.2 - Capacidade de analise critica. 4,0
1.3 - Contextualizacdo. 4,0
1.4 - Abrangéncia. 2,0
1.5 - Consisténcia. 2,0
2 - Capacidade didatica: 40,0
2.1 - Adequacdo dos métodos didaticos a docéncia. 10,0
2.2 - Organizacao e clareza das informacoes. 10,0
2.3 - Pertinéncia nos exemplos utilizados. 8,0
2.4 - Recursos didaticos (qualidade da exposicao, linguagem). 8,0
2.5 - Planos de aula. 4,0
3 - Referéncias utilizadas: 20,0
3.1 - Relevancia. 10,0
3.2 - Atualidade. 10,0
4 - Organizacdo e adequacao ao tempo?: 20,0
4.1- Adequ_agéo da exposicao (tedrica’lexemplos/atividades) ao 20.0
tempo previsto. :
Total:| 1000 | |

A candidatura que ndo respeitar a duracdo da prova (cinquenta minutos, com tolerancia de dez minutos
para mais e dez minutos para menos) seré eliminada do concurso (Deliberacdo SAOC n°270/2023).



2 - Baremas para analise de titulos:

GRUPO/ITENS

Pontuacéo

Quantidade

Pontuagéo

Unitaria

Maxima

Maxima

Pontuacéo
atribuida

de atividade intelectual

Grupo I: Titulo Académicos e distingdes conferidas em reconhecimento

Mestrado (além daquele exigido pelo concurso) 5 2 10
Doutorado 10 1 10
Pontuacdo Maxima no Grupo I: 20

concurso (Contabilidade)

Grupo Il: Producdo cientifica intelectual, cultural, técnica na area do

Artigos publicados ou aceitos para

publicacdo (Qualis Al ou A2) 20 1 20
Artigos publicados ou aceitos para 15 1 15
publicacdo (Qualis A3 ou A4)
Artigos publicados ou aceitos para 10 1 10
publicacdo (Qualis B1 ou B2)
Artigos publicados ou aceitos para 5 1 5
publicacdo (Qualis B3 ou B4)
Livros completos (com ISSN) 10 1 10
Capitulo de Livro (com ISSN) 5 1 5
Trabalho completo publicado em Anais de 5 3 15
congresso de Contabilidade
Pontuac¢do Maxima no Grupo II: 80
Pontuagdo Maxima (Grupo | + Grupo Il)| 100




2 - Baremas para entrevistas:

Elementos Considerados MEMIMDEIES || - MElE G
Pontos Pontos
Disponibilidade para cumprimento da carga horaria 20
proposta pelo departamento
Clareza na exposicao das idéias acerca do papel e postura 10
de um profissional de ensino superior
Justificatlva de interesse pela vaga do concurso 10
Demonstracdo de conhecimento da area do concurso e suas 10
interfaces com as demais areas do campo de gestao
Demonstracdo de aplicabilidade da area do concurso para a 10
formacéo dos estudantes
Trajetoria da(o) candidata(o) e sua formacéo 10
Capacidade de comunicacao, argumentacao e retorica 10
Dominio da lingua patria e das terminologias da area do 10
concurso
Motivacdo e Capacidade de Lideranca 10
TOTAL 100




