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1 - Baremas da prova didática: 

Itens para avaliação 
Pontuação 

máxima 

Nota 

atribuída 

1 - Conteúdo de aula: 20,0   

1.1 - Domínio do conteúdo e adequação ao ponto sorteado. 8,0   

1.2 - Capacidade de análise crítica. 4,0   

1.3 - Contextualização. 4,0   

1.4 - Abrangência. 2,0   

1.5 - Consistência. 2,0   

  

2 - Capacidade didática: 40,0   

2.1 - Adequação dos métodos didáticos à docência. 10,0   

2.2 - Organização e clareza das informações. 10,0   

2.3 - Pertinência nos exemplos utilizados. 8,0   

2.4 - Recursos didáticos (qualidade da exposição, linguagem). 8,0   

2.5 - Planos de aula. 4,0   

  

3 - Referências utilizadas: 20,0   

3.1 - Relevância. 10,0   

3.2 - Atualidade. 10,0   

  

4 - Organização e adequação ao tempo¹: 20,0   

4.1 - Adequação da exposição (teórica/exemplos/atividades)  ao 

tempo previsto. 
20,0 

   

  

Total: 100,0   
¹A candidatura que não respeitar a duração da prova (cinquenta minutos, com tolerância de dez minutos 

para mais e dez minutos para menos) será eliminada do concurso (Deliberação SAOC nº270/2023). 

 

 

 

 

 



 

2 - Baremas para análise de títulos: 

GRUPO/ÍTENS 
Pontuação Quantidade Pontuação 

Pontuação 

atribuída Unitária Máxima Máxima 

Grupo I: Título Acadêmicos e distinções conferidas em reconhecimento 

de atividade intelectual 
  

Mestrado (além daquele exigido pelo concurso) 5 2 10 
  

Doutorado 10 1 10 
  

Pontuação Máxima no Grupo I: 20 
  

Grupo II: Produção científica intelectual, cultural, técnica na área do 

concurso (Contabilidade)    

Artigos publicados ou aceitos para 

publicação (Qualis A1 ou A2) 
20 1 20 

  

Artigos publicados ou aceitos para 

publicação (Qualis A3 ou A4) 
15 1 15 

  

Artigos publicados ou aceitos para 

publicação (Qualis B1 ou B2) 
10 1 10 

  

Artigos publicados ou aceitos para 

publicação (Qualis B3 ou B4) 
5 1 5 

  

Livros completos  (com ISSN) 10 1 10   

Capítulo de Livro (com ISSN) 5 1 5   

Trabalho completo publicado em Anais de 

congresso de Contabilidade 
5 3 15 

  

Pontuação Máxima no Grupo II: 80 
  

Pontuação Máxima (Grupo I + Grupo II) 100 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2 - Baremas para entrevistas: 

Elementos Considerados 
Máximo de 

Pontos 

Total de 

Pontos 

Disponibilidade para cumprimento da carga horária 

proposta pelo departamento 
20   

Clareza na exposição das idéias acerca do papel e postura 

de um profissional de ensino superior 
10   

JustificatIva de interesse pela vaga do concurso 10   

Demonstração de conhecimento da área do concurso e suas 

interfaces com as demais áreas do campo de gestão 
10   

Demonstração de aplicabilidade da área do concurso para a 

formação dos estudantes 
10   

Trajetória da(o) candidata(o) e sua formação 10   

Capacidade de comunicação, argumentação e retórica 10   

Domínio da língua pátria e das terminologias da área do 

concurso 
10   

Motivação e Capacidade de Liderança 10   

TOTAL 100   

 

 

 


