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COMISSAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARAGCAO DOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS - EDITAL N° 62/2019

Publicacdo dos curriculos conforme Art. 7° § 1° da Portaria Normativa N° 4, de 6 de
Abril de 2018.

Membro 1: Sexo feminino, autodeclarada branca, Bacharel em Direito e Licenciatura em Letras
portugués-inglés, possui Mestrado e Doutorado em Educacdo/PPGDUC/UFRRJ — Area de
concentracdo: Educacdo para as Relacdes Etnico-raciais. Servidora Técnico-Administrativa da
UFRRJ, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo. Participou do Seminario e Oficina
para comissdes de cotas étnico-raciais, promovida pela SEPPIR, na UFRRJ em dezembro de
2017; Participou do | Seminario Nacional de Politicas de A¢des Afirmativas nas Universidades
Brasileiras e a atuacdo em bancas verificadoras de autodeclaracdo na Graduacdo, organizado
pelo GT21 da ANPED, pelo NEAB/UFGD e pelo NEABI/UFMS; Integrante da comissdo de
cotas para negros — referente ao ingresso de discentes SISU/UFRRJ — 2018/1° Integrante da
comissdo de cotas para negros — referente ao ingresso de discentes SISU/UFRRJ — 2018/2°
Integrante da comissdo de cotas para negros do concurso publico para provimento de cargos
técnico-administrativos — edital 30/2018; Integrante da comissdo Heteroidentificacdo para negros

do concurso publico para provimento de cargos técnico-administrativos — edital 79/2018.

Membro 2: Sexo feminino, autodeclarada parda, Bacharel em Direito, Servidora Técnico-
Administrativa da UFRRJ, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo. Participou do |
Seminéario Nacional de Politicas de A¢gdes Afirmativas nas Universidades Brasileiras e a atuagdo
em bancas verificadoras de autodeclaracdo na Graduacéo, organizado pelo GT21 da ANPED,
pelo NEAB/UFGD e pelo NEABI/UFMS. Integrante da Comissdo responsavel pela entrevista
presencial de Verificacdo da Autodeclaracdo com os candidatos autodeclarados pretos e pardos
no ato de inscri¢do dos processos seletivos do 1° periodo letivo de 2019 da PROGRAD/UFRRJ,
visando a confirmacdo ou ndo do atendimento aos requisitos especificos da politica afirmativa
mencionada; Integrante da comissdo Heteroidentificacdo para negros do concurso publico para
provimento de cargos técnico-administrativos — edital 79/2018.

Membro 3: Sexo feminino, autodeclarada preta. Graduada em Historia pela Universidade

Federal Fluminense (UFF), Especialista em Ensino de Histéria e Ciéncias Sociais pela
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Universidade Federal Fluminense (UFF) e em Gestdo de Instituices Educacionais pela
Universidade do Grande Rio (UNIGRANRIO) e Mestre em Educacao pela Universidade Federal
do Rio de Janeiro (UFRJ). Servidora técnica-administrativa da UFRRJ, ocupante do cargo de
Técnica em Assuntos Educacionais e Doutoranda do Programa de Pés-graduacdo em Educacéo,
Contextos Contemporaneos e Demandas Populares (PPGEDUC/UFRRJ). Possui experiéncia
como coordenadora e como membro de Comissdo de Verificagdo de Autodeclaracdo étnico-
racial em processos seletivos para acesso aos cursos de graduacdo da UFRRJ.

Membro 4: Sexo feminino, autodeclarada preta, servidora técnica-administrativa ocupante do
cargo de secretariado executivo, mestranda em Educacdo Profissional e Tecnoldgica pelo IFRJ -
Instituto Federal do Rio de Janeiro (PROFEPT), graduada em Letras- Portugués/Espanhol pela
UERJ - Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Cursou a disciplina Tépicos Especiais -
Teoria Racial Critica e Educacdo como aluna especial do PPGEDUC - Programa de Pds-
Graduacdo em Educacéo, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares/fUFRRJ. Participou
da | Oficina de Capacitacdo sobre a temética da Promocdo da Igualdade Racial e do
Enfrentamento ao Racismo e do | Seminario Nacional Politicas de Ac¢bes Afirmativas nas
Universidades Brasileiras e a atuacdo das Comissbes Verificadoras de autodeclaracdo na
graduacdo das IES publicas na UFMT - Universidade Federal do Mato Grosso do Sul. Participou
como membro da Comissédo de Heteroidentificacdo de Autodeclaracdo de Cor ou Raca do
processo seletivo de mestrado e doutorado da selecdo de 2019 do Programa de P6s-Graduagéo
em Educacdo, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares’fUFRRJ — Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro. Possui experiéncia como coordenadora e membro de Comissdo
de Verificagdo de Autodeclaracdo Etnico-racial nos processos seletivos para acesso aos cursos de
graduacéo presenciais da UFRRJ.

Membro 5: Sexo masculino, autodeclarado negro. Servidor Técnico-Administrativo da UFRRJ.
Integrante da Comissdo responsavel pela entrevista presencial de Verificagdo da Autodeclaracéo
com os candidatos autodeclarados pretos e pardos no ato de inscricdo dos processos seletivos do
1° periodo letivo de 2018 da PROGRAD/UFRRJ, visando a confirmacdo ou ndo do atendimento
aos requisitos especificos da politica afirmativa mencionada; Integrante da Comissao
responsavel pela entrevista presencial de Verificacdo da Autodeclaracdo com os candidatos
autodeclarados pretos e pardos no ato de inscri¢do dos processos seletivos do 2° periodo letivo de
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2018 da PROGRAD/UFRRJ, visando a confirmagdo ou ndo do atendimento aos requisitos
especificos da politica afirmativa mencionada; Integrante da Comissdo responséavel pela
entrevista presencial de Verificacdo da Autodeclaragcdo com os candidatos autodeclarados pretos
e pardos no ato de inscricdo dos processos seletivos do 1° periodo letivo de 2019 da
PROGRAD/UFRRJ, visando a confirmacdo ou ndo do atendimento aos requisitos especificos da
politica afirmativa mencionada; Integrante da Comissao responsavel pela entrevista presencial de
Verificacdo da Autodeclaracdo com os candidatos autodeclarados pretos e pardos no ato de
inscri¢do dos processos seletivos do 2° periodo letivo de 2019 da PROGRAD/UFRRJ, visando a

confirmacdo ou ndo do atendimento aos requisitos especificos da politica afirmativa mencionada;



